
附件2：

黑河学院“文明教室”评比方案

为加强学校教学管理，强化校纪校风，营造良好的育人氛围，进一步规范教室管理，促进学生文明素质的养成，在全院范围内形成争创“文明教室”的良好氛围，结合学院具体情况，特制定此方案。

一、指导思想

以创建整洁、优美、文明的教学场所为目标，进一步加强教室卫生管理，强化学生养成教育和自律意识，促进学习环境优化，不断提升大学生文明素质和文明程度，营造爱护环境人人有责的良好氛围。

二、组织领导

（一）成立院“文明教室”评比领导小组

组  长：宋立权

副组长：许海深  孙成业  李  明

成  员：（按姓氏笔划顺序）

亢稚文  王志宏  车文实  刘 齐  刘 玲  李 珊  谷柏玲

陆  竞  吴赛娟  姜占民  徐  卫  柴  华  葛淑君

（二）“文明教室”评比检查组

学院“文明教室”评比领导小组下设评比检查组，检查人员由教务处、学工部、后勤管理处、各教学单位相关人员组成。

三、评比标准

“文明教室”评比从文化建设、清洁卫生、设备管理三方面进行。具体评分标准见附表。

四、评比办法

（一）检查方式

 每周不定期抽查一次，每月通报一次检查结果。

    （二）评比方式

“文明教室”和“不合格教室”每个月评比一次。检查采取记分形式，按照“文明教室”评比表进行评分，确保公平、公正、公开。每月月底检查结果由教务处专人负责审核、统计、整理、公布。总分排在前十名的教室确定为“文明教室”，总分低于60分既被评为“不合格教室”。

五、保障措施

1．提高认识，加强领导

实施“文明教室”评比方案是学校创建整洁文明学习环境的一项重要举措，是推动我院优良校风、学风建设的客观需要。各教学单位要认真贯彻落实，全校师生一起行动，切实把教室卫生清扫各项措施落到实处，保证学校教室整洁文明。

2. 监督检查，以奖促治

各教学单位要指定专人负责，并配合“文明教室”评比检查组完成检查、评比工作。每月总分排在前十名的教室颁发“文明教室”奖牌，“文明教室”奖牌采取流动形式。连续三次被评为“文明教室”的教学单位全校通报表扬。连续三次被评为“不合格教室”的教学单位全校通报批评。

                                  黑河学院教  务  处  

                                  黑河学院学生工作部    

                                  黑河学院后勤管理处

                                二○一四年五月十三日

附：

“文明教室”评分表

教室编号：                                      使用单位：

	评比范围
	评比标准
	得分

	文化建设

（15分）
	墙两侧、黑板上方有条幅等，能体现良好的校风、学风、系风。
	

	
	结合专业特点，建立教室文化园地，融知识性、趣味性为一身。
	

	
	窗台有绿植，教室整体氛围清新、艺术、文明。
	

	清洁卫生

（55分）
	配合清扫员，维护室内卫生，室内空气清新。
	

	
	地面清洁，无纸片、痰迹、脏痕。
	

	
	桌椅摆放整齐，纵横成线，桌面整洁，桌内无废纸、果壳、食品。
	

	
	黑板擦试及时，下檐无粉笔灰积储，讲台台面无灰尘，台下无杂物。
	

	
	门、窗、墙壁洁净，无污损、蛛网及乱贴纸张，窗帘整洁，开合到位。
	

	设备管理

（30分）
	各类公共设施、仪器设备保持整洁，正常使用，完好无损，安全节约用电。
	

	
	桌椅无缺损并按照编号顺序整齐排列，室内不存放多余桌椅。
	

	
	损坏室内物品及时查明原因并上报。
	

	注：有下列情况之一者无资格参加“文明教室”评比，并全校通报批评。

1．在室内或走廊堆放垃圾。                    5．在桌椅上粘贴或写画。

2．由于管理不严丢失、损坏室内设备及物品。    6．非正常教学用电

3．私自外借教室。                              （私拉电线、加大功率用电器等）。

4．未经许可将活动桌椅搬出教室。
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